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ATATURK'UN GEN@}@E witaBesi P

Ey Tiirk Gencligi! -

Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve miidafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde
dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve
Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan
ve seraditini diisiinmeyeceksin! Buimkan ve seradit, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve
Cumhuriyetine kastedecek diismanlar, biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis, biitiin tersanelerine girilmis, bitiin
ordulari dagitilmis ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim ve
daha vahim olmak lizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet
icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit
edebilirler. Millet, fakr i zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin eviadi! _
Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtac oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur! )
Gazi Mustafa Kemal ATATURK

A ow,



“BUTUN DERSLER OGRENILIR;
BUGUN OLMAZSA YARIN

OGRENILIR.

AHLAK, TERBIYE, SAYGI,
VATAN, MILLET VE INSAN
SEVGISI OKULDA

OGREN]

MEZSE HICBIR YERDE

OGRENILMEZ”




21 Mart 2024 09:35

Okulumuz, daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak diislincesiyle siirekli yenilenmeyi ve
kalite kiiltiiriinii kendisine ilke edinmeyi amac¢lamaktadir. Kalite kiiltiirii olusturmak i¢in egitim
ve Ogretim basta olmak ilizere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yap,
toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iligkileri kapsayan 2024—2028 stratejik plan1 hazirlanmistir.
Yasadig1 ¢aga uyum saglamis, cagi yonlendiren, ufku agik, gelecege umutla bakan dgrenciler
yetistirmek i¢in kurulan okulumuz, bilgili, becerili, kendine giivenen bireyler olarak yetistirilmelerine
firsat tanimak ve onlara 21. Yiizyilin gelisen gereksinimlerine yanit verilebilecek becerileri
kazandirmaya yardimci olmaktir. Gelecegimizin teminati olan 6grencilerimizi daha iyi imkanlarla
yetistirip, diisiince ufku ve yenilik¢i ruhu agik Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasini daha yiikseklere
tastyacak bireyler olmasi i¢in 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle

calismaktayiz.

Servergazi Imam Hatip Ortaokulu olarak en biiyiik amacimiz yalnizca Imam- Hatip
mezunu ¢cocuklar yetistirmek degil, girdikleri her tiirlii ortamda ¢evresindekilere 151k tutan, hayata
hazir, hayat1 aydinlatan, bizleri daha da ileriye gotiirecek nesiller yetistirmektir. Idare ve 6gretmen
kadrosuyla bizler ¢aga ayak uydurmus, yeniliklere agik, tilkemizi ve milletimizi daha da

yiikseltecek gencler yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.




Servergazi Imam Hatip Ortaokulu olarak stratejik planlama calismasma 6nce durum
tespiti, yani okulun SWOT (GTFZ) analizi yapilarak baglanmigtir. SWOT analizi tiim idari
personelin ve dgretmenlerin katilimiyla uzun siiren bir ¢alisma sonucu ilk seklini almis, varilan
genel sonuclarin sadelestirilmesi ise okul yonetimi ile 0gretmenlerden olusan bes kisilik bir
kurul tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarma gore stratejik planlama asamasina
gecilmistir. Bu siirecte okulun amaclari, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler,
eylem plani ve sonugcta basar1 veya basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki
SWOT analizi bir kilometre tasidir. Okulumuzun bugiinkii resmidir. Stratejik planlama ise
bugiinden yarma nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalici bir belgedir.

Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne oOlciide gergeklestirdigimiz, plan donemi
icindeki her yilsonunda gozden gecirilecek ve gereken revizyonlar yapilacaktir.
Servergazi Imam Hatip Ortaokulunun Stratejik Plan1 (2024-2028)’da belirtilen amac ve
hedeflere ulasmamizin okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma siireclerine 6nemli katkilar
saglayacagina inanmaktayiz.
Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi’ne, Ogretmen, Ogrenci ve

velilerimize tesekkiir ederim.

Mustafa ERBIL
OKUL MUDURU
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IBSlMAezEr NGRSy <«

STRATE]IK PLANLAMA SURECI

Okulumuzun Stratejik Plammna (2024-2028), koordinasyon ekibi taraindan
yeni bir ekip olusturularak calisma ve yol haritasi belirlendikten sonra baslanmstir.

Stratejik Planlama Cahsmalar kapsaminda Okulumuzda “Stratejik Planlama
Cahsma EKibi” kurulmustur. Onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular
katihmcilara yoneltilmis ve elde edilen veriler birlestirilerek paydas goriisleri
olusturulmustur. Bu bilgilendirme ve degerlendirme toplantilarinda yapilan anketler ve
hedef kitleye yoneltilen sorularla mevcut durum ile ilgili veriler toplanmstir.

Stratejik planlama konusunda genis bir paydas katihm saglannustir. Strateji
Plam1 hazirlama yasal nedenleri ve amaclar1 hakkindaki bilgilendirme, stratejik plan
ogeleri ve planlama asamalarina iliskin konularda bilgiler alimmstir.

Stratejilerin Belirlenmesi;

Stratejik planlama ekibi tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri
bilimsel yontemlerle analiz edilerek planh bir cahismayla stratejik plan hazirlannustir.

Bu calismalarda izlenen adimlar;

1.Kurumun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon)
belirlenip okulumuzun tiim paydaslarinin goriisleri ve onerileri alindiktan da vizyona
ulasmak icin gerekli olan stratejik amaclar belirlendi. Stratejik amaclar;

a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi1 veya
onlem alinmasi gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaclar,

b. Okul icinde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diisiiniilen yenilikler ve
atihmlarla ilgili olan stratejik amaclar,

c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik
amaclar olarak da ele alindi.

2. Stratejik amaclarin gerceklestirilebilmesi icin hedefler konuldu. Hedefler
stratejik amacla ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin spesifik, olciilebilir, ulasilabilir,
gercekci, zaman bagh, sonuca odakl, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir biitiinliik
olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet
yazilirken; bu faaliyet “amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapildi.

4. Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisim 6lcmek icin performans gostergeleri tanimlandi.

2024-2028 STRATEJIK PLANI S
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6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar
kapsaminda yapmak zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin Onerileri,
calisanlarin oOnerileri, 6niimiizdeki donemde beklenen degisiklikler ve GZFT
(SWOT) calismasi goz oniinde bulunduruldu.

7. GZFT cahsmasinda ortaya c¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye,
tehditler bertaraf edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun
faaliyetlerinde fark yaratilmaya cahsildi; Oniimiizdeki donemlerde beklenen
degisikliklere gore de onlemler alinmasina 6zen gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet
maliyetlendirilmesi yapildi.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar
belirtildi. Maliyeti ve kaynag: hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar

hesaplanarak biitceler ortaya cikartildi.

Goriisleri dogrultusunda son diizenlemeler yapilarak plan taslag: son
halini almistir .

2024-2028 STRATEJIK PLANI S
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STRATE]IK PLANLAMA EKIBI

1 Mustafa ERBIL OKUL MUDURU

2 Ismet CANBAY MUDUR YARDIMCISI

3 Aysegiil KACAROGLU TURKCE OGRETMENI

4 Tugba AKCOR OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
ot OKUL AILE BIRLIGI YONETIM

> RS L L2 KURULU UYESI

SIRA ADI SOYADI GOREVI

1 NESRIiN GER ALKARA MUDUR YARDIMCISI
2 AHMET KACAR OGRETMEN

3 SELMA SOZER UREKLI OGRETMEN

4 TUNCAY TOSUN OGRETMEN

5 MIRAC YUCE OGRETMEN

6 SELMA PEHLIVAN OGRETMEN

7 YUNUS TUGRUL GONULLU VELI

8 ESRA ARSLAN GONULLU VELI

2024-2028 STRATEJIK PLANI
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OKULUN TARIHI GELISiMi

2012 yihnda okulumuz agilarak egitim 6gretime baslamistir. ilerleyen yillarda
okulumuza gosterilen ilgi ve talep dogrultusunda 2013 yilinda iki ayr binada egitim-
ogretim yapilmistir. Talebin daha da artmasi sonucunda okulumuza yeni bir bina
yapimina baslanmis ve 2014 Yih Mayis ayinda 36 derslikli yeni binamizda egitim

ogretime baslanmstir.

Okulumuzun 2012 ve 2014 yilinda yapimi tamamlanan eski binas1

2015 yilinda yeni yapilan binamiz yine talebi karsilayamams tekrar 2012 yihinda

kullandi@imiz bina ile birlikte iki binada egitim-o6gretim yapilmistir. 2016 yilina
gelindiginde su anki binamiza tasinarak egitim-ogretime devam etmekteyiz.

Su anki binamz 59 derslikli olup kapah alan 23.000 m? ve bahce alami 20.800
m’dir.

2024-2028 STRATEJIK PLANI
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AMAC-KAPSAM-DAYANAK
AMAC

Servergazi Imam Hatip Ortaokulu'nin yiiriittiigii faaliyetleri, Milli
Egitim Temel Kanununda belirlenen ilke ve amaclar, kalkinma planlar,
programlari, ilgili mevzuat ve benimsedigi temel ilkeler cercevesinde planlamak,
var olma nedenini tammmlayarak gelecege yonelik vizyonunu olusturmak,
yiiriittiigii faaliyetlerin stratejik amaclarim, 6lciilebilir hedeflerini saptamak,
onceden belirlenmis gostergeler dogrultusunda performanslarim élgmek ve bu
siirecin izleme ve degerlendirmesini yaparak katilhimci bir yonetim anlayisiyla

stratejik planlama yapmak.

KAPSAM

Bu stratejik plan dokiimam Servergazi Imam Hatip Ortaokulu'nin

2024 — 2028 yillan arasinda yiiriitecegi faaliyetleri kapsar.

DAYANAK

* 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu’nun 9. Maddesi

Kamu Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu (Dpt, Haziran 2006)

* Kamu lidarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik (26.05.2006/26179)

*  Meb Strateji Gelistirme Baskanhgi’nin 2013/26 Sayih Genelgesi

*  TUBITAK Vizyon 2023 Egitim Ve insan Kaynaklarn Raporu

* Milli Egitim Strateji Belgesi

* 10. Kalkinma Plam1 (13.06.2013)

* Orta Vadeli Program - Orta Vadeli Mali Plan

2024-2028 STRATEJIK PLANI S
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TEMEL iLKELER

Okulumuzda planlama; Stratejik Planlama,Calisma ve Koordinasyon Ekibi
tarafindan yiiriitiiliir.Planlama siirecine Servergazi Imam Hatip Ortaokulu’nde cahsan
tiim yonetici ve cahsanlarm katihm ve katkisi saglamir, Thtiyac duyuldukca yonetici ve
calisanlara konuyla ilgili Hizmetici Egitim diizenlenir, Planlama Servergazi Imam Hatip
Ortaokulu'nin tiim faaliyetlerini kapsar, Planlama, Mevcut Durum Analizi, Misyon-
Vizyon olusturulmasi, Stratejik Amaclar bu amaclara yonelik olgiilebilir Hedefler,
Hedeflerin gerceklestirilmesine yonelik Faaliyet ve Projeler, biitceleme, Faaliyetlerin
izleme- degerlendirme ve énceden belirlenen kriterler dogrultusunda performans 6l¢ciim

siireclerini kapsar.

2024-2028 STRATEJIK PLANI S
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FAALIYET ALANLARI, URUN ve HIZMETLER

Servergazi imam Hatip Ortaokulu faaliyet alanlar1 asagida belirtilmistir:

1- Egitim-Ogretim

a) Zorunlu ortaokul hizmetleri sunar

b) Ahlakli ve dini vecibelerini bilen, nitelikli insan giicii yetistirir
¢) Rehberlik hizmetleri sunar

d) Hayata ve ortadgretime hazirlayan 6gretim hizmetleri sunar.

2-Politika-Strateji Planlama
a) Ogrencilerin uygun egitim-6gretim programlarini uygular
b) Egitimde firsat esitligini saglamak icin gerekli tedbirleri alir
¢) Akademik olarak basarili ve donanimli hafizlar yetistirmek

3-Denetim-Diizenleme-Mevzuat
a) Denetim islemleri i¢cin gerekli hazirliklar1 yapar, hesap verebilir
b) Calisanlarin cagin gelismelerine uygun hizmet i¢i egitimlere katilmalarini saglar.
¢) Mevzuat ve yonetmelikler dogrultusunda hareket edilir.

4-Sosyal-Kiiltir-Spor-Saghk
a) Ogrencilere sosyal ve kiiltiirel hizmetler saglar
b) Sosyal, sportif ve kiiltiirel yarigmalar diizenler.
¢) Ogrencilerimize dini vecibeleri ve degerlerimizi benimseten etkinlikler diizenlemek

5-Egitim Teknolojisi
a) Teknolojik gelismeleri takip eder, egitim-dgretim ortaminda kullanilmasini saglar
b) Merkezi sistem smavlara katilimi1 saglar.
c) Tiirk¢enin gelisip korunmasimni saglar.
d) Milli yazilim1 6n planda tutarak teknolojik gelismelere agik 6grenciler yetistirmek

6-Proje ve Protokoller
a) Bakanligin iirettigi projeleri uygular
b) Valiligin iirettigi projeleri uygular.
¢) Kaymakamligin {irettigi projeleri uygular
d) Okulumuzun trettigi projeleri uygular.
e) Biiyliksehir ve il¢e belediyelerinin tirettigi projeleri uygular.
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OKULA AIT SAYISAL VERILER:

ili: DENIZLI

Adres: Merkezefendi Mah. Misir Sok. No:3
A

Telefon 0 (258) 3733060

Numarasi:

e- Posta 756454.meb.k12.tr

Adresi:

Kurum 756454

Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi :

Ogrenci Kiz 540
Sayisi:

Erkek | 655

Topla | 1195

m
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi  :20
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci :16
Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider = 176 TL
Miktari

Calisan Bilgileri

ilcesi: MERKEZEFENDI

Cografi Konum
(link):

Faks Numarasi:

37°46'06.0"N 29°03'08.6"E

https://goo.gl/maps/kaHTu32JSfQ2
0(258) 373 3066

Web sayfasi servergaziimamhatip.meb.gov.tr
adresi:
Ogretim Sekli: Tam Giin
Toplam Calisan 9
Sayisi
Ogretme | Kadin | 57
n Sayisi
Erkek @ 48
Topla | 105
m
Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :20
Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi :0
Olan Sube Sayisi
Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 16

Gorev Siiresi

Okulumuzun galisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan*

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi
Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni

Rehber Ogretmen

idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilari

2024-2028 STRATEJIK PLANI
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Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 5 Cok Amagli Salon var
Derslik Sayisi 59 Cok Amagli Saha var
Derslik Alanlari (m2) 40 m? Katuphane var
Kullanilan Derslik Sayisi 59 Fen Laboratuvari var
Sube Sayisi 59 Bilgisayar Laboratuvari = var
idari Odalarin Alani (m2) 20 m? is Atolyesi var
Ogretmenler Odasi (m2) 40 m? Beceri Atolyesi yok
Okul Oturum Alani (m2) 4600 m? Pansiyon yok
Okul Bahgesi (Agik Alan) (m2) 20.880 m?
Okul Kapali Alan (m2) 23.000
Sanatsal, bilimsel ve sportif amacgh toplam alan 10.000 m?
(m?)
Kantin (m2) 50
Tuvalet Sayisi 146
Diger (...coveu. )

Smif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5/A 19 0 19
5/B 20 0 20
5/C 21 0 21
5/D 19 0 19
5/E 21 0 21
5/F 21 0 21
5/G 19 0 19
5/H 0 26 26
5/I 0 19 19
5/K 0 23 23
5/L 0 18 18
5/M 0 20 20
5/N 0 18 18
5/P 0 21 21
5/R 0 22 22
6/B 18 0 18
6/C 21 0 21
6/D 22 0 22
6/E 19 0 19
6/F 20 0 20
6/G 24 0 24
6/ 0 21 21
6/K 0 22 22
6/L 0 20 20
6/M 0 21 21
2024-2028 STRATEJIK PLANI L.
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6/N 0 19 19
6/P 0 26 26
6/R 0 23 23
7/A 22 0 22
7/8B 18 0 18
7/C 22 0 22
7/D 16 0 16
7/E 28 0 28
7/F 26 0 26
7/G 22 0 22
7/H 0 21 21
7/I 0 22 22
7/K 0 22 22
7/L 0 23 23
7/M 0 19 19
7/N 0 18 18
7/P 0 15 15
7/R 0 18 18
7/ 0 16 16
8/A 18 0 18
8/B 19 0 19
8/D 19 0 19
8/E 21 0 21
8/F 24 0 24
8/G 19 0 19
8/H 0 18 18
8/l 0 14 14
8/K 0 17 17
8/L 0 16 16
8/M 0 19 19
8/N 0 25 25
8/P 0 23 23
8/R 0 24 24

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 59 TV Sayisi 5

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 75 Yazici Sayisi 10

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Sayisi 1

Projeksiyon Sayisi 65 internet Baglanti Hizi 24 MB
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak
Uzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktari ‘
2021 45.001,84 42.771,69
2022 148.052,15 146.071,81
2023 380.798,54 357.503,93
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iC VE DIS PAYDAS ANALIZI

ic Paydaslar
1. Valilik: Olur Makamudr.
2.Kaymakamlik: Onay Makamidir.
3.Milli Egitim Miidiirliigi: Milli Egitim Bakanlhigmnin iirettigi politikalar1 uygulayan ve
okulun bagl oldugu mercidir.
4 Ilce Milli Egitim Miidiirliigi: Milli Egitim Bakanliginn iirettigi politikalar1 uygulayan ve
okulun bagl oldugu mercidir.
5. Ogretmenler: Hizmeti veren personellerdir.
6. Ogrenciler: Hizmetin sunuldugu paydaslardr.
7. Veliler: Okullara maddi ve manevi destek saglayabilme kapasitesi bulunur. Ayni1 zamanda
uyumlu isbirligi i¢inde olunmasi1 gereken kesimdir.
8. Okul Aile Birligi: Okulun tedarikcisi konumunda olup, okulun lojistik yonden destekgisi
ve igleticisi gorevi vardir.
9. Memurlar: Gorevli personeldir.
10. Destek Personeli: Gorevli personeldir.

Dis Paydaslar
1. Belediyeler: Egitim hizmetin lojistik destekcileri olmalar1 beklenir.
2. Muhtar: Egitim hizmetin lojistik destekgileri olmalar1 beklenir.
3. Saglik Ocagr: Amaglarimiza ulasmada destek icin is birligi Iginde olmamiz gereken
kurumdur.
4. Medya: Egitimin niteliginin arttirilmasinda isbirligi kacmilmaz ve liizumlu olan stratejik
bir dis paydastir.
5. Universiteler: Egitim 6gretim hizmetinin niteligi acisindan destekgi ve isbirlik¢i konumda
olmasi1 gereken tedarik¢i ve miisteri sayilabilecek kesimdir. Bir taraftan mezun 6grencileri
sundugumuz miisteri konumundadir.
6. Sivil Toplum Orgiitleri: En stratejik destek¢i konumundadirlar. Uyumlu bir isbirligi ile bir
gelisim firsatidirlar.
7. Kardes Okullar: Egitim-6gretimde farlilik kiiltiirlerin kaynagmasi.
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PAYDASLAR

iC PAYDASLAR

HIiZMET STRATEJIK .
PAYDAS CALISANLAR ALANLAR ORTAK TEDARIKCIi

Il vM'illi v v v
Egitim

Miidiirligi
Okul Miidiirii v v

Ogretmenler v v

Ogrenciler v

Veliler v

Okul Aile v
Birligi

Memurlar

Destek
Personeli

DISPAYDASLAR

CALISANLAR HIZMET STRATEIJIK

PAYDAS TEDARIKCI

ALANLAR ORTAK

Yerel v v
Y 6netiml
Medya v
Universiteler v v
Sivil Toplum v
Orgiitleri
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Okulun Fiziki Imkanlari

SII\IROA FiZiKi IMKANIN ADI A CSI‘I‘({ZS;/I A) A CI}{{giM A)
1 Derslik 59 -
2 Fen Bilgisi Laboratuari 2 =
3 Bilgi Teknoloji simifi (BT Sinifi) 2 -
4 Kiitiiphane 1 -
5 Miidiir odasi 1 -
6 Miidiir yardimcisi odasi 3 =
7 Rehberlik servisi 3 -
8 Ogretmenler odas: 2 =
9 Ziimre 63retmen odasi 3 -
10 ingilizce Dersligi (Laboratuari ) - -
11 Resim Odasi-Tek.Tasarim odasi 2 -
12 Miizik Odas1 1 -
13 Ekipman Odasi 1 -
14 Memur odasi 1 -
15 Hizmetliler odas1 1 -
16 Cok amach salon 1 5
17 Kapal Spor salonu -
18 Spor Odasi 2 =
19 Sosyal Bilgiler sinifi - -
20 Tiirkce Smifi - -
21 Matematik Smifi - -
22 Din Kiil. Ve Ahlk. Bil. sinifi - -
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YERLESIM ALANI

TOPLAM ALAN BINALARIN ALANI BAHCE ALANI
20.880 4.600 16.280
MALI DURUM:

GELIRLER

GIDERLER

DEVIR

2020-2023

615.061,43

593.128,70

21.933

ANKET ANALIZ VE SONUCLARI:

Okulumuzda online anket metoduyla 6gretmen, 6grenci ve velilerimize her bir gruba farkl olacak
sekilde anketler diizenlenmistir. Anket uygulamalarina 61 6gretmen, 342 6grenci ve 415 veli katilmis ve

anket sonuglari analiz edilmistir.

OGRETMEN OGRENCI VELI
61 342 415
OGRETMEN ANKET SONUCLARI
Okulumuzda alinan kararlar, caliganlarin katiimiyla alinr.
E— Kurumdaki tim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir. 0

57 responses

39 (68.4%)

13 (22.8%)

1(1.‘8%] T(1I8%l

1 2 3 4 5
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Her tiirlQ ddullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

22 (40%)
20 (36.4%)

10 (18.2%)

Kendimi, ckulun dederli bir tiyesi olarak goririm.

20 (35.1%)

Galistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.

5 es

30

28 (49.1%)

2 20 (35.1%)

2(3.5%) 6(10.5%)

Okul, teknik arag ve gere¢ yoninden yeterli donanima sahiptir.

7 (26 6%)

13 (22.8%)

HE)

Okulda galisanlara yonelik sosyal ve killtiirel faaliyetler diizenlenir.

20

18 (31.6%)

17 (29.8%)

14 (24.6%)

6 (10.5%)

2(3.5%)

Okulda 6gretmenler arasinda ayrnim yapilmamaktadir.

15 (26.8%)

15 (26.8%)

14 (25%)
12 (21.4%)

Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak
calismalar yapmaktadir.

5

30 30 (52.6%)
20
19 (33.3%)
10
: 7(12.3%)
101 ‘5%3 0(0%)
2 |
1 2 3 4 5
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Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin Gretilmesini tesvik
etmektedir.

5

28 (49.1%)

20 22 (38.6%)

1 (1‘3%3

1 2

1 (1‘5%3

5 (8.8%)
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Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler
yeterlidir.

30
27 (47 4%)

20

16 (28.1%)

7(12.3%)

3 (5.3%)

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini
vs. galisanlarla paylasir.

29 (50.9%)

18 (31.6%)

6 (10.5%)

3 (5.3%)

Alanima iliskin yenilik ve geligsmeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

57 responses
30
FEED)

2 %

20 23 (40.4%)
10

7 (12.3%)
1 (1‘8%3 1 (1‘8%)
0
1 2 3 4 5

OGRENCI ANKET SONUCLARI

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla gériisebilirim.

@ Kesinlikie katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikie katimiyorum

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

361 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

2024-2028 STRATEJIK PLANI

360 responses

Okul midiird ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

esponses

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum
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Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir. Okulda kendimi gtivende hissediyorum.

362 responses n
362 responses

@ Kesinlikle katliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum A

202%

Teneffislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

@ Kesinlikle katiiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

358 responses Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullaniimaktadir.

362 responses

@ Kesinlikle katiliyerum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Katiimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.
Okulun ici ve digl temizdir.

360 responses

361 responses

@ Kesinlikle katiliyerum
@ Katilyorum

® Kararsizim

@ Katimiyerum

@ Kesinlikle katilmiyorum

Okulun binasi ve diger fiziki mekénlar yeterlidir.

361 responses

Okul kantininde satilan malzemeler saglkli ve glivenlidir.

361 responses

@ Kesinlikle katiiyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

361 responses

@ Kesinlikle katliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum
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@ Kesinlicle katiliyorum
@ Katliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlicle katimiyorum

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

@ Kesinlikle katiliyerum
@ Katilyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katilmiyarum
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VELi ANKETi SONUCLARI

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

369 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gorigebiliyorum.

367 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

eu

Okulda yabanci kigilere kars! giivenlik dnlemleri alinmaktadir.

372 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun sosyal medya hesabi
ve/veya internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.

369 responses

@ Kesinlikle katiliyerum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

370 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

A
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Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

368 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

51.9% @ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alimyor.

367 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyerum

@ Kesinlikle katiimiyorum

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin iglenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

366 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.

369 responses

@ Kesinlikle katliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyorum

=

Gocugumun okulunu sevdigini ve ogretmenleriyle iyi anlastigini
duguntyorum.

370 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katiimiyerum
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Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

370 responses

@ Kesinlikle katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katilmiyorum

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

dlzenlenmektedir.

369 responses

@ Kesinlikle katilyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizm

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Okulumuzda verilen temel dini egitim yeterli dizeydedir.

372 responses
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@ Kesinlikle katiiyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.

370 responses

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

371 responses

A

@ Kesinlikle katiliyerum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Katlmiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum

@ Kesinlikle katiiyorum
@ Katiliyorum

® Kararsizim

@ Katimiyorum

@ Kesinlikle katimiyorum
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SERVERGAZI IMAM HATIP ORTAOKULU
GZFT (SWOT) ANALiZ RAPORU

GUCLU YONLERI ZAYIF YONLERI

FIRSATLAR TEHDITLER
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I« «

MISYON VE VIZYONUMUZ

a) Misyonumuz

Tiirk Milli Egitiminin Amaglar1 dogrultusunda, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli, vatanmi ve
milletini seven, milli ve manevi degerlerine, insan haklarma saygili, siirekli kendini yenileyerek
gelismeleri takip eden, Dinini dogru 6grenen ve temsil yetenegine sahip, inangl, 6zgiiveni yiiksek
gengler yetistirmek. Ogrencilerimizin zihninde insana, diisiinceye, dzgiirliige, ahlaka,tarihi ve
kiiltiirel mirasa saygiya dayanan bir din 6gretimi anlayisinin yerlesmesine katkida bulunmaktir.

Azmindeyiz.

Tirk Milli Egitiminin amaglarmi benimsemis donanimli, degisime ve gelisime agik, insanlia yararl, 6rnek
ve Onder bireyler yetistirmek

Dogru dini bilgiler ve ¢agin gerektirdigi becerilerle donanmig bireyler yetistiren, toplumun saglikli dini
degerleri edinmesini saglayan bir egitim kurumudur.

Toplumun her kesimini kucaklayip hizmet sunan;

Toplumsal duyarliligin ve sorumlulugun bilincine ulasan;

Kiiltiirel mirasa sahip ¢ikip gelistiren;

Ilgi ve yetenekleri dogrultusunda yetisen, problem ¢dzebilen- yasamin sorunlariyla bas edebilen;
Ulkesini ve milletini seven, algak goniillii olan, 6zgiir diisiinebilen, iiretken ve bilgi sahibi olan;
Cevresine duyarli, 6zgiiveni gelismis ve bilgi cagindaki geligmeleri takip edebilen;

Bilimsel, akilci ve mantikli diisiinebilen ¢cagdas bir din anlayigina sahip bir nesil yetistirmektir.

b) Vizyonumuz

Mensubu olmaktan gurur duyulan bir egitim kurumu olmaktir.
Bilgili, kiiltiirlii, basarili, kendine giivenen, kendi degerlerimizle birlikte insanligin ortak kazanimlar
olan evrensel degerleri 6ziimsemis, yaratilani ‘Yaradan’dan otlirii sevebilen, tabiat1 tahrip degil imar
eden, sorun degil ¢6zlim iireten, farkliliklar1 dogal ve zenginlik kabul edip bunlardan yararlanmay1
hedefleyen; insana, diislinceye, Ozgiirliige, ahlaka ve kiiltiirel mirasa saygi duyan kisilikli fertler
yetistirmek i¢in variz.

Tim Ogrencilerimizi akademik sosyal ve kiiltiirel agilardan Onder bireyler olarak yetistirerek

Tiirkiye’ye Oncil, diinyaya 6rnek bir egitim kurumu olmak.
Demokrasi kiiltiirlinii benimsemis; kendini bilen ve kendine giivenen; iireten ve sorun ¢dzen; sosyal ve
psikolojik yonden saglikli; milli ve manevi degerlere bagl bireyler yetistiren ve topluma onderlik eden
bir egitim kurumu olmak.

o Siirekli gelisim felsefesine sahip,

e Hayata basarili ve nitelikli 6grenci yetistirmek,
e Takim ruhu ile biitiinlesen personeli ile bir aile olusturmak,
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ILKELERIMIZ VE DEGERLERIMIZ
Okul ¢calisanlari olarak;

ILKELERIMIiZ

Ogrencilerimizin 6grenmeyi 6grenmesi énceligimiz.

Sekil ve kalipgilik degil kisilik gelistirmek hedefimizdir.

Korku ve otorite yerine sevgiye ve demokratik katilima énem veren bir egitim anlayisi igin galisiriz.
Ogrenciler biitiin calismalarimizin ortak noktasidir.

Egitim programlari ve 6gretim sistemlerindeki gelismeleri takip ederiz. Ayni zamanda degisim
ihtiyaci ile gecmis degerlerimiz arasindaki dengeyi de koruruz

DEGERLERIMIiZ

Akla ve bilime dayali bir din anlayiginin Tiirkiye igin gerekli zihniyet degisikliginin
gerceklesmesine  yardimei olabilecegine inaniriz.
Diisiinen, sorgulayan, inancini akliyla biitiinlestiren 6grencilerin yetismesine hizmet edecek
yontemlerin gelistirilmesine ¢aligiriz.
Din 6gretiminde belletici ve baski altina alici bir yaklasimi degil, konulari ¢éziimleyici ve
yorumlayici bir yaklasimi benimseriz.
Din 6gretiminde dinin biitiinlestirici, huzur verici ve barisi saglayici giiciinii ortaya ¢ikarmaya
calisiriz.
Din 6gretiminde sekilcilik ve sloganlar1 degil, ahlaki 6gretilerin felsefesini dnemseriz.
Din 6gretiminde kavram kargasasi ve kavram belirsizligini giderecek bilimsel ¢aligmalar tiretiriz.
Saglikl1 bir din anlayisinin kaliteli bir egitim-6gretim siirecinden gectigine inaniriz.
Din 6gretiminde sorunlara aceleci ¢oziimlerle yaklasmamaya c¢alisiriz.
Din 6gretiminde oku, diisiin ve anla prensibini benimseriz.
Niteligin, nicelikten listiin olduguna inaniriz ve enerjimizi olumlu alanlarda ve insanliga hizmet igin
harcariz.
Din 6gretiminde, yonetici-0gretmen-6grenci-veli (aile) iliskisinde giiven ortami saglamak i¢in tiim
tedbirleri aliriz.

e Saglikli bir din anlayisi, Tiirkiye i¢in gerekli olduguna inaniyoruz.

e Dinin birlestirici, huzur ve baris saglayici giicline inaniyoruz.

e Saglikli bir din anlayisinin kaliteli bir din egitim-6gretim siirecinden gegtigine inantyoruz.

e Din egitim ve 6gretiminde okumanin, diistinmenin, anlamanin, yasamanin ve paylasmanin
Onemine inaniyoruz.

e Biitlin enerjimizi insanliga hizmet icin harcamanin liizumuna inaniyoruz.

e Din egitim ve 6gretiminde yonetici, 6gretmen, 6grenci ve velinin meydana getirdigi aile
iligkilerinin giiven ortamina muhta¢ olduguna inaniyoruz.

o Isbirligi ve dayamsma, basariya ulastiran yol olduguna inaniyoruz. Ve biz yine inaniyoruz ki her
ogrenci dgrenebilir, basarih olabilir. Onemli olan bunu basarmaktir
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STRATEJiK AMACLARIMIZ

Stratejik Amac¢ 1:

Modern bir kurum olarak

ogrencilerimizi daha Kkaliteli bir
egitim kurumuna yerlesmelerini
saglamak, gelecege daha giivenli
bakabilmelerini saglamak icin ders ve

akademik basarisim artirmak.

Gorsel 1: Egitim Koclugu Faaliyetleri

Eylemler:

Ismet CANBAY 2024-2028
1.1.1  Egitim Koglugu ik irel) (Her yil
- : e Hasan KAVAS di]zen?lenecektir )
(Rehber Ogrt.) '
Ummiigiilsiim 2024-2028
1.1.2 | 2.Hedef 500 Siniflari(8. Siniflar igin) KARAOGLAN (Rehber (Her yil
Ogrt) diizenlenecektir.)
2024-2028
1.1.3 3. SiHO Sampiyonlar Ligi (8. Siniflar igin) Ij?san KAVAS (Rehber (Her yil
Ogrt.) . .
diizenlenecektir.)
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Performans Gostergeleri:

Yil icinde yapilan deneme sinavlarindaki

1.11 %70 %75 %80 %85 | %90 %100
basari orani

11.2 Sls.te1.nl1 ders g:.allsmaya yonelik yapilan 2 2 ) ) ) 3
etkinlik ve seminer sayisi

113 Sinav kaygisina yonelik yapilan seminer ) ) ) ) ) 3
sayisl.

114 f;;:\s\lfla alan liselere yerlestirilen 6grenci 105 120 130 140 150 160

Stratejik Amac 2 :

Ogrencilerimizin Cagdas egitim sistemine farkindalik seviyelerini gelistirmek icin okuma
aliskanhg1 kazandirmak.

Stratejik Hedef 2.1 :

Ogrenci basina yilda okunan kitap sayisimi plan dénemi icerisinde ikiser kitap arttirmak.

Siif kitaphklarindaki ve kiitiiphanedeki kitaplarin her egitim 6gretim donemi icerisinde
yenilenerek sayillarinin %3 arttirilmasi

Performans Gostergeleri:

. 10 13 15 18 25 30
2.2.1 Ogrenci basina okunan kitap sayisi.
1450 1550 1700 1800 @ 2500 3000
2.2.2 Okul kiitiphanesindeki kitap sayisi
293 Okul kuitiphanesinden faydalanan 6grenci % 40 % 50 % 55 %70 | %80 % 100

sayisinin orani

Eylemler:

I‘E.rkan“GLfVI‘E.N (Md.Yrd.) 2024-2028

Ummugilsiim e

KARAOGLAN (Rehber 'Y .
dizenlenecektir.)

2.2.1 Kitap okuma yarismalarinin diizenlenmesi

Ogrt.)
Katuphaneye glincel kitaplarin kazandiriimasi igin Nesrin GER ALKARA 2024-2028
2.2.2 kam pan aZ(]zgenlenmesip : (Mddar Yrd) (Heryi
e ’ diizenlenecektir.)
e o BuseATALAY 2024-202
Ogrencilerin kiitiphaneden faydalanmasina use ! e
2.2.3 onelik etkinliklerin diizenlenmesi GamzeKAYA (sl
¥ ’ (Turkge Ogrt.) diizenlenecektir.)
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2.2.a. Kitap okuma yarismalarinin diizenlenmesi
2.2.b. Kiitiiphaneye giincel kitaplarin kazandirilmasi icin kampanya diizenlenmesi.
2.2.c. Ogrencilerin kiitiiphaneden faydalanmasina yonelik etkinliklerin diizenlenmesi.

Stratejik Amac 3:

Sosyal cevrede birer birey olmalarim ve kendini ifade etmelerini saglamak icin sosyal, kiiltiirel ve
sportif alanda basarilarimi siirekli kilmak.

Gorsel 2: Spor ve Kiiltiirel Faaliyetler
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Stratejik Hedef 3.1 :

Ogrencilerimizin her yil en az iki tane sosyal Kiiltiirel faaliyete katilmasim saglamak.

Performans Gostergeleri :

3.11 Katilinan faaliyet sayisi 2 3 4 > > 6
3.1.2 Gergeklesen faaliyetlere katilan 6grenci sayisi 600 650 700 750 800 900
321 Okul sporlarina aktif olarak katilan 6grenci 400 500 600 700 | 800 1000
sayisi
379 §9sya1 ve kiiltiirel gezilere aktif olarak katilan = 450 500 600 700 800 900
ogrenci sayisi

Eylemler:

Ogrencilerimizin sosyal ve kiiltiirel alanda Erkan GUVEN 2024-2028
3.1.1 kendilerini gelistirebilecekleri tiyatro, sinema (Mdr. Yrd.) (Her yil

gosterimi gibi etkinliklerin diizenlenmesi. duzenlenecektir.)

Sinif 6gretmenlerimiz esliginde 6grencilerimizle Nesrin GER ALKARA 2024-2028
3.1.2 | kulttrel amagh gezilerle, okul tanitim gezilerinin (Mudr. Yard.) (Her yil

diizenlenmesi diizenlenecektir.)

Ogrencilerimizin okul takimlarinda yer almalarini ismet CANBAY

9 . . . 2024-2028

313 saglamak icin gerekli tanitimlarin yapilmasinin ve (Mudr. Yard.) -

alinan lisanslarin faydalarinin anlatilmasinin . .

. dizenlenecektir.)

saglanmasi

Okul sportif etkinliklerine katilan 6grencilerin ismet CANBAY 2024-2028
3.1.4 | fotograf ve anilarinin okul panosunda (Mudr. Yard.) (Her yil

sergilenmesinin saglanmasi diizenlenecektir.)
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Stratejik Amac 4 :

Ogrencilerimizin gelisimlerini her yoniiyle takip
edebilmek amaciyla veli ve okul isbirligini karsihikh
dayamisma ile arttirmak

Stratejik Hedef 4.1 :

Plan donemi icerisinde veli ve okul isbirligini %60 den %
de 75 e cikartmak.

Gorsel 3: Velilerle Toplant1
Performans Gostergeleri :

4.1.1 Yapilan veli toplanti sayisi. 3 4 4 5 5 5
4.1.2 Toplantilara katilan veli sayisi. 600 700 800 900 1000 1200
4.1.3 Velilere yapilan memnuniyet anketleri sayisi. 1 2 2 3 3 3
4.1.4 Memnuniyet anketine katilan veli sayisi. 200 300 400 500 600 800
Eylemler:
9igretrr_\enlfer_|m_|zm dizenli ?rﬁllklarla velilerile Nesrin GER ALKARA 2024-2028
4.1.1 @ 6grenci gelisimi hakkinda gériismeler yapmasinin .. (Her yil
8 (Mudr. Yard.) . .
saglanmasi diizenlenecektir.)
Velilerimizin yapilan toplantilara katihmlari igin
davetiyelerin diizenlenmesi ve veli-6grenci- Erkan GUVEN 2024-2028
4.1.2 | 6gretmeniletisimin 6grenci gelisimlerindeki (Mudr. Yrd.) (Her yil
etkisinin anlatilacagi seminer diizenlenmesinin diizenlenecektir.)
saglanmasi
calen vertern okul - Shrenci veliagretmen  lsmet CANBAY 2024-2028
413 e sretmen (Miidr. Yrd.) (Her yil
acisindan 6neminin anlatilmasini saglamak icin . .
. dizenlenecektir.)
afislerin hazirlanmasi
Velilerin anketlere katiliminin 6neminin Nesrin GER ALKARA 2024-2028
4.1.4 . . (Heryil
anlatilmasinin saglanmasi. (Madr. Yard.) N .
diizenlenecektir.)
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Stratejik Amac¢ 5 :

Okulumuzda yer alan egitim ortamlari, fiziki mekanlar, kaynak ve ekipmanlar ile iist diizey
standartlar yakalamak.

Gorsel 4: Okul Bahgesi Diizenlemesi

Stratejik Hedef 5.1 :

Okulumuzda egitim ortamlan fiziki yapi, kaynak ve ekipmanlarin kalitesini artirarak ekipman kullanimim
% 60 dan % 80 lere cikartmak

Performans Gostergeleri :

5.1.1. Teknolojik donanima sahip sinif sayisi. 59 60 61 62 63 64

5.1.2. Teknolojik donanimi kullanan 6gretmen sayisi. = 80 85 90 95 100 105

5.1.3, Iae;r:."oﬁk donanimdan faydalanan Ggrenci 1100 1200 1200 1200 1250 1250

5.1.4 Okul bahgesine dikilen agag sayisi 40 50 60 70 80 90

5.1.5 Okul bahgesinin diizenlenme orani %60 %65 %70 %75 | %80 %85
2024-2028 STRATEJIKPLANI S
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Eylemler:
. 2024-202
Teknolojik yonden eksigi olan brans siniflarindaki Ismet CANBAY 024-2028
5.1.1 e . o . (Her yil
eksikliklerin giderilmesinin saglanmasi (Madr. Yard.) N .
diizenlenecektir.)
Teknolojik donanimin kullanimina yénelik seminer = ismet CANBAY 2024-2028
5.1.2 . s . (Heryil
diizenlenmesinin saglanmasi (Mudr. Yard.) . .
diizenlenecektir.)
E UVE
Teknolojik donanimdan 6grencilerin LIS 2024-2028

(Mudr. Yard.)

5.1.3 | faydalanabilmesiigin gerekli tanitim ve kullanim Seyfullah OLGUN

sekillerinin anlatilmasinin saglanmasi

(Her yil
diizenlenecektir.)

(Bilisim Ogrt.)
Ogrencilerimizin gevre diizenlemesi konusunda Nesrin GER ALKARA 2024-2028
5.1.4 | bilgi ve fikir alsverisi yapabilecekleri platformlarin | (Mudr. Yrd.) (Her yil
olusturulmasinin saglanmasi dizenlenecektir.)
515 Velilerle ve belediyelerle isbirligi yaparak ¢cevre Mustafa ERBIL 2?::;?/328
o diizenlenmesinde gorev almalarinin saglanmasi. (Okul Mudra)

diizenlenecektir.)

5.1.a. Teknolojik yonden eksigi olan brans siniflarindaki eksikliklerin giderilmesinin saglanmasi

5.1.b. Teknolojik donanimin kullanimina yonelik seminer diizenlenmesinin saglanmasi

5.1.c. Teknolojik donanimdan égrencilerin faydalanabilmesi icin gerekli tanitim ve kullanim

sekillerinin anlatilmasinin saglanmasi

5.1.d. Ogrencilerimizin cevre diizenlemesi konusunda bilgi ve fikir ahsverisi

yapabilecekleri platformlarin olusturulmasinin saglanmasi

S.1.e. Velilerle ve belediyelerle isbirligi yaparak cevre diizenlenmesinde gorev almalarinin
saglanmasi.

Stratejik Amac¢ 6 :

Okulumuz 6grencilerinin dini, ahlaki ve milli degerlerini benimseyen ve yasayan bireyler yetistirmek

Gorsel 5: Sabah Namazi Bulusmalart
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Gorsel 8: Ayet ve Hadis Cekilisleri

Gorsel 6: Pazarda
Ogrencilerimizin
Engelli ve Yaslilara
Yardim

Gorsel 7: K1z ve Erkek Hafizlik Projesi ve Siniflar:

Stratejik Hedef 6.1 :

Okulumuz 6grencilerinin diizenli nmaz kilma orammm %80°den %100’e ¢ikarmak.
Ayet ve hadis ezberleme oranini %50°dan %80’a ¢ikarmak.

Stratejik Hedef 6.2 :

Okulumuzda yapilan degerler egitimi etkinliklerine katilim arttirmak.
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Performans Gostergeleri :

6.1.1 Namaz kilan 6grenci sayisinin artmasi

6.2.1 Degerler egitimi etinliklerine katilan 6grenci
o sayis| artmasi.

Eylemler:

2023
600 800
400 500

2025 2026
1000 1200
600 800

2027 2028
1250 1250
1000 1250

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5

6.1.6

1 Her hafta bayrak toreninden 6nce ayet ve hadis
cekilisi yaparak 6grencilerin ayet ve hadisleri
ezberlemelerini saglamak.Haftanin slinneti
uygulamasi ile aileleri egitimin icine katmak (Tim
okul)

6.1.2 Her ayin son pazari sabah namazi
bulugmasini tim veli, 6grenci ve
ogretmenlerimizle birlikte gerceklestirmek.

6.1.3 Ogrencilerin diizenli namaz kilmalari igin veli
kontroll dahilinde 40 giin firesiz namaz
uygulamasi.

6.2.1 Sinif hanimefendisi ve beyfendisi
uygulamasi (5. siniflar igin)

6.2.2 “Blyliklerime Saygiliyim” etkinligi ile
blytklere karsi saygili olma farkindahgi
olusturmak.

6.2.3 “Pazardayim” etkinligi ile 6grencilerimizde
yardimlasma ve saygl kavramlarini gelistirmek.

2024-2028 STRATEJIK PLANI
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SERVERGAZIi iMAM HATIP ORTAOKULU TEMA
STRATEJIK AMAC- HEDEF TABLOSU

STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Stratejik Amag 1 : Stratejik Hedef 1.1 :Ortadgretim kurumlarina
Modern bir kurum olarak ogrenci yerlestirmede %10 Fen Liselerine, %40
dgrencilerimizi daha kaliteli bir Anadolu Liselerine ve % 50 Anadolu imam Hatip
egitim kurumuna Liselerine dgrenci yerlestirmek.

yerlesmelerini saglamak, gelecege
daha giivenli bakabilmelerini
saglamak icin ders ve akademik

basarisim artirmak.

Stratejik Amacg 2 : Stratejik Hedef 2.1 :
Ogrencilerimizin Cagdas egitim Ogrenci basina yilda okunan kitap sayisini plan
sistemine farkindahk seviyelerini donemi igerisinde iki ser kitap arttirmak.
gelistirmek icin okuma ahskanhgi
kazandirmak.
Stratejik amac 3: Stratejik hedef 3.1 :

Ogrencilerimizin her y1l en az iki tane sosyal
Sosyal ¢evrede birer birey olmalarim kiilturel faaliyete katilmasini saglamak. Ulusal ve
ve kendini ifade etmelerini saglamak uluslar arasi yarigsmalarda elde etmek.

icin sosyalkiiltiirel ve sportif alanda
basarilarim siirekli kilmak.

Stratejik Amacg 4 : Stratejik Hedef 4.1 :
Veli ve okul isbirligini Plan dénemi icerisinde veli ve okul isbirligini %60
karsihkh dayamsma ile dan % de 80 e cikartmak.
arttirmak
Stratejik Amacg Stratejik hedef 5.1 :
54

Okulumuzda egitim ortamlar1 fiziki yapi, kaynak ve
Okulumuzda yer alan egitim ekipmanlarin kalitesini artirarak ekipman kullanimini %
ortamlari, fiziki mekanlar, kaynak ve 60 dan % 80 lere ¢ikartmak
ekipmanlar ile iist diizey standartlar:
yakalamak.
Stratejik Amag 6 Stratejik Hedef 6 :
: Okulumuz &grencilerinin diizenli nmaz kilma oranini
Okulumuz 6grencilerinin dini, ahlaki ve %80’den %100’e ¢ikarmak.
milli degerlerini benimseyen ve yasayan Ayet ve hadis ezberleme oranin1 %50’dan %80’a
bireyler yetistirmek cikarmak.

Okulumuzda yapilan degerler egitimi etkinliklerine
katilimi arttirmak.
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e /4 £

2024-2028 Stratejik Plani1 Faaliyet/Proje
Maliyetlendirme Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
Genel Biitge 16.000.00 17.000.00 18.000.00 19.000.00 20.000.00 | 90.000.00
Valilikler ve = = = - - -
Belediyelerin Katkisi
Diger (Okul Aile 183.000.00 190.000.00 200.00.00 215.00.00 230.000.00 ' 1018.000.00
Birlikleri)
TOPLAM @ 199.000.00 207.000.00 218.000.00 234.000.00 250.000.00 1108.000.00
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izleme Ve Degerlendirme Esaslari

Izleme ve Degerlendirme asagidaki esaslara bagh kahnarak yapilacaktir:

* Her yilin basinda o yil gergeklestirilecek her bir hedef veya faaliyet i¢in,
sorumlu kisiler belirlenecektir. Bu kisilerin, 6grenen okul anlayisini bir
davranis olarak benimsemis olmasina dikkat edilecektir.

* Her ¢alisma y1l1 veya donemi i¢in veya faaliyet icin bir eylem plani
hazirlanacaktir.Sorumlu kisi veya ekipler her 6 ayda bir rapor
diizenleyerek amaca ulagsma veya hedefin ger¢eklesme diizeyi hakkinda
bilgi sunacaklardir.

= Faaliyetler performans gostergelerine gore degerlendirilecektir. Bu
bakimdan her ¢alisma 6ncesinde performans gostergeleri gozden
gecirilecektir.

* Caligmalarda verilerin kullanilmasi1 ve her seyin rakamlarla ifade edilmesi
saglanacaktir.

» Tiim ¢aligsmalar seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesine uygun olarak
gerceklestirilecektir.

* Yapilan calismalarin sonucuna gore Stratejik Plan gézden gecirilecektir.

* Y1l sonunda da performans programinin sonug raporu hazirlanacaktir.
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